Excmo. Ayuntamiento de

Novelda
Plaza de Espafia, 1 (03660)
Telf: 965 60 26 90
CIF: PO309300B / DIR3: L01030937

Referencia: 2026/6997H
Procedimiento: Expedientes personales
Asunto: OFERTA LABORA PROFESOR/A DE TUBA

Recursos Humanos (NASENCIO)

ANEXO 1: DESARROLLO DEL CONCURSO DE MERITOS

Se valoraran los siguientes méritos, en cuya posesion deberan estar las personas
aspirantes, hasta el ultimo dia habilitado para la presentacion de las instancias.

La valoracion de los méritos se ajustara al baremo siguiente: Siendo la puntuacion
maxima que puede obtenerse de 100 puntos:

- Experiencia profesional: maximo 70 puntos.

.- Por experiencia como persona funcionaria interina en la plaza objeto de la convocatoria de
la misma escala, o como persona laboral indefinida no fija o temporal en la categoria a la
convocada en el Ayuntamiento de Novelda, a razén de 0,60 puntos por mes trabajado, hasta
la fecha de presentacién de instancias.

.- Por experiencia como persona funcionaria interina en la plaza objeto de la convocatoria de
la misma escala, o como persona laboral indefinida no fija o temporal en la categoria a la
convocada en cualquier otra Administracion, a razén de 0,30 puntos por mes trabajado,
hasta la fecha de presentacion de instancias.

.- Por experiencia como persona funcionaria interina o persona laboral indefinida no fija o
temporal en otra plaza diferente a la convocada en el Ayuntamiento de Novelda, a razén de
0,10 puntos por mes trabajado, hasta la fecha de presentacién de instancias.

.- Por experiencia como persona funcionaria interina o persona laboral indefinida no fija o
temporal en otra plaza diferente a la convocada de otra Administracion, a razén de 0,05
puntos por mes trabajado, hasta la fecha de presentacion de instancias.
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.- Experiencia profesional en entidades privadas como docente: maximo 70 puntos.

.- Por experiencia como profesor/a en la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala
en la categoria a la convocada en el Ayuntamiento de Novelda, a razén de 0,15 puntos por
mes trabajado, hasta la fecha de presentacion de instancias.

.- Por experiencia como profesor/a en otra plaza diferente a la convocada en el
Ayuntamiento de Novelda, a razon de 0,038 puntos por mes trabajado, hasta la fecha de
presentacion de instancias.

.- Experiencia profesional como intérprete musical: maximo 30 puntos.

.- Por experiencia como intérprete en la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala
en la categoria a la convocada en el Ayuntamiento de Novelda, a razén de 0,30 puntos por
mes trabajado en cada entidad musical estable con programacién anual o actuacion como
concertista en conciertos en o sin entidad musical estable, hasta la fecha de presentacion de
instancias.

.- Por experiencia como intérprete en la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala
en la categoria a la convocada en el Ayuntamiento de Novelda, a razén de 0,10 puntos
como tutti en cada entidad musical no estable por conciertos o actuaciones, hasta la fecha
de presentacion de instancias.

2.- Otros méritos: maximo 30 puntos.

.- Formaciéon: maximo 25 puntos.

Se valoraran los cursos de perfeccionamiento y formacién cuyo contenido esté relacionado
con las funciones de la plaza que se convoca o complementarios que han de tener una
duracién minima de 12 horas, que hayan sido cursados por la persona aspirante y que
hayan sido convocados u homologados por cualquier centro u organismo publico de
formacion, conforme a una valoracion de 0,25 puntos por hora de curso.
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Otros titulos profesionales: 1,00 punto.
Otros titulos superiores o universitarios: 3,00 puntos.

Master: 1,00 punto.

.- Conocimiento de Valenciano: maximo 1 punto.

Se valorara el conocimiento de valenciano, siempre que se acredite estar en posesion de la
titulacion oficial, con arreglo a siguiente escala:

Certificado de nivel A1: 0,10 puntos

Certificado de nivel A2 (Oral): 0,20 puntos

Certificado de nivel B1 (Elemental): 0,35 puntos

Certificado de nivel B2: 0,45 puntos

Certificado de nivel C1 (Mitja): 0,65 puntos

Certificado Capacitacio per a ’'Ensenyament en Valencia: 0,85 puntos

Certificado de nivel C2 (Superior): 1,00 punto

En caso de presentar dos o mas certificados, s6lo se computara el nivel mas alto acreditado.

.- Conocimiento de Inglés (u otro idioma): maximo 1 punto.

Se valorara el conocimiento de otro idioma, siempre que se acredite estar en posesion de la
titulacion oficial, con arreglo a siguiente escala:

Certificado de nivel A1: 0,10 puntos

Certificado de nivel A2 (Oral): 0,20 puntos
Certificado de nivel B1 (Elemental): 0,35 puntos
Certificado de nivel B2: 0,45 puntos

Certificado de nivel C1 (Mitja): 0,65 puntos
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Certificado Capacitacion para la Ensefianza en Inglés (u otro idioma): 0,85 puntos

Certificado de nivel C2 (Superior): 1,00 punto

En caso de presentar dos o mas certificados, sélo se computara el nivel mas alto acreditado.

.- Premios y publicaciones (con ISBN): maximo 10 puntos.

Se valorara con 3 puntos cada 1er. premio que logra en concursos como intérprete (solista)
en la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala en la categoria a la convocada en
el Ayuntamiento de Novelda.

Se valorara con 2 puntos cada 2° premio que logra en concursos como intérprete (solista) en
la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala en la categoria a la convocada en el
Ayuntamiento de Novelda.

Se valorara con 1 puntos cada 3er. premio que logra en concursos como intérprete (solista)
en la plaza objeto de la convocatoria de la misma escala en la categoria a la convocada en
el Ayuntamiento de Novelda.

Se valorara con 0,5 puntos cada premio que logra en concursos como intérprete (solista) en
distinta plaza objeto de la convocatoria de la misma escala en la categoria a la convocada
en el Ayuntamiento de Novelda.

Se valorara con 3 puntos por cada autoria de libro publicado con ISBN relacionado con la
actividad musical y/o docente musical.

.- Superacion de pruebas de acceso de convocatoria publica: maximo 10 puntos.

Por haber superado pruebas de acceso de una convocatoria publica para el mismo cuerpo,
escala o categoria, en funcion del siguiente baremo:

.- Se valorara con 4 puntos por cada ejercicio superado en procesos selectivos para el
acceso a personal funcionario de carrera o laboral fijo de plantilla en el Ayuntamiento de
Novelda, en la plaza objeto de la convocatoria.
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.- Se valorara con 1 punto por cada ejercicio superado en procesos selectivos para el
acceso a personal funcionario de carrera o laboral fijo de plantilla en otra Administracion
Publica, en la plaza objeto de la convocatoria.

.- Se valorara con 1,50 puntos por cada ejercicio superado en procesos selectivos y que han
constituido bolsas de trabajo para el acceso a personal funcionario interino o contrato laboral
en el Ayuntamiento de Novelda, en la plaza objeto de la convocatoria.

.- Se valorara con 0,20 puntos por cada ejercicio superado en procesos selectivos para el
acceso a personal funcionario interino o contrato laboral en otra Administracién Publica, en
la plaza objeto de la convocatoria.

CALIFICACION FINAL Y RELACION DE APROBADOS

La calificacion definitiva de cada persona aspirante, se obtendra de la suma de las
puntuaciones obtenidas en los diferentes apartados detallados en el concurso de méritos.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacidon obtenida en
el siguiente orden:

a) Por la mayor puntuacién obtenida en el apartado de experiencia profesional.

b) Aun asi, si todavia persistiera el empate, el orden quedara determinado por la mayor
puntuacion obtenida en el apartado de la entrevista.

c) Aun asi, si todavia persistiera el empate, el orden quedara determinado por la mayor
puntuacion obtenida en el apartado de la formacion, y

d) Si aun asi persistiera el empate, si existe en el correspondiente cuerpo
infrarrepresentacion de personas de alguno de los sexos, se primara al sexo
subrepresentado a fin de garantizar la participacién de mujeres y hombres.

e) De persistir el empate, se realizara mediante sorteo.

La calificacion final provisional de méritos del proceso selectivo se remitira al
Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Novelda.
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Finalizada la realizacion de la baremacién de méritos la Comision Técnica de Valoracién acuerda hacer publica la relacion de las personas aspirantes, con las siguientes

calificaciones:

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Max. 70 puntos)

OTROS MERITOS (Max. 30 puntos)
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Alcaraz Lopez, Andrés | | | | | | | | | v | 0 0 1 { | 1 | e
Alemany  Rosaleny, Tomas 0,69 25 25,69
Gabriel
Amords Bernabeu, José Miguel 21,7 21,7 | 5 6 11 32,7
Berenguer Ivorra, Sergio 40,5 1,2 28,8 | 0,26 0,3 0,1 70 25 6 30 100
6
Belda Para, Angel 0 1 1
Carpi Pérez, Jorge 25 3 28
Climent Alberola, Daniel | | | (| (| ~{ ¢ { 0 1 1 | |
Hernandez Terol, David 21,6 | 9,57 6 37,17 25 3 28 65,17
Lopez Sanchez, Jos¢ Manwel | | | | | | | | | b | 1 1 ) e
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Se establece un PLAZO DE TRES DIAS HABILES, para formular alegaciones por
disconformidad con esta valoracion provisional, mediante la presentacion de solicitud en el
Ayuntamiento de Novelda, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio en la
pagina Web Municipal y Tablén de Anuncios de la Sede Electronica.

De no presentarse reclamaciones ni alegaciones, la calificacion provisional se entendera
elevada automaticamente a definitiva.

Profesor de musica
Firmado electrénicamente por:

CESAR BENITO VICENTE el 5
de octubre de 2026
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